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OZNAMENI O VYHLASENI VYBEROVEHO RIZENI

Reditel Magistratu hlavniho mésta Prahy vyhlasuje dne 1. ¢ervna 2022, v souladu s § 7 zikona
¢. 312/2002 Sb., o tfednicich uizemnich samospravnych celkli a o0 zméné nékterych zékont, ve znéni
pozdéjsich predpisu (dale jen “zakon o ufednicich®), vybérové fizeni na obsazeni pracovniho mista
ufednika/ufednice

rozpoc¢tar — rozborar / rozpoc¢taika — rozboraika
v odboru rozpoctu Magistratu hlavniho mésta Prahy
(kody 0172)

Sjednany druh prace: rozpoctaf — rozboraf / rozpoétarka — rozboraika

Misto vykonu prace: Praha

Pracovni pomér: na dobu neurcitou

Predpokladany nastup: dle domluvy

Platové zatazeni dle natizeni vlady ¢. 341/2017 Sb. v platové tFide? 11, struktura platu: zakladni plat
(22.980 K¢ az 33.790 K¢ podle zapocitatelé praxe), osobni piiplatek po zkuSebni dobé (do vyse
16.890 K¢), mimotadné odmény podle dosazenych pracovnich vysledkt

Pozice je vhodna také pro absolventa/absolventku.

Struéna napli prace

e pofizovani rozpoctovych opatfeni ve vztahu k ptispévkovym organizacim (Skoly a Skolska
zatizeni) zfizovanym méstskymi ¢astmi a k méstskym ¢astem hl. mésta Prahy (HMP)

e kontrola tprav rozpoc¢ti uvedenych ptispévkovych organizaci ve vazbé na upravy rozpoctu
hl. m. Prahy

e Ctvrtletni zpracovani dil¢ich vysledki hospodafeni za uvedené organizace zfizované MC,
které jsou soucasti komplexni zpravy za kapitolu Skolstvi v ramci celkového rozboru
hospodateni

e Kkontrola a zpracovani dil¢ich podkladi k finanénimu vypofadani piispévkovych organizaci
ziizovanych méstskymi ¢astmi s rozpoctem hl. mésta Prahy a statnim rozpoctem

Predpoklady pro vznik pracovniho poméru urednika/irednice podle § 4 zakona o urednicich

a) fyzické osoba, ktera dosahla véku 18 let

b)  obdan Ceské republiky nebo cizi statni ob&an s trvalym pobytem v Ceské republice, ktery
ovlada Cesky jazyk

C)  plna svépravnost

d)  bezihonnost?


https://www.praha.eu/public/8f/3c/df/3060810_1045640_platova_tabulka_od_01_2020_net.pdf
https://www.praha.eu/public/33/dd/76/3107311_1063659_Struktura_platu_MHMP_final_6._2._2020.pdf

DalSi predpoklad pro vykon prace

e prokazani zvlaStni odborné zpisobilosti pro vykon spravni ¢innosti podle § 21 zékona o
tifednich na useku finanéniho hospodateni Gizemnich samospravnych celki a jeho prezkumu®

Pozadované vzdélani

e vysokoskolské vzdélani v magisterském nebo bakalarském studijnim programu

DalSi pozadavky

e znalost souvisejici legislativy, zejména znalost zdkona ¢. 218/2000 Sb., o rozpoctovych
pravidlech, zékona ¢. 250/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech Gizemnich rozpoctii, zdkona
¢. 563/1991 Sb., o ucetnictvi, vSe v platném znéni

e znalost prace na PC (MS Word, MS Excel, internet)

Osobnostni piedpoklady

e komunikaéni dovednosti, dobré vyjadfovaci schopnosti v pisemném i mluveném projevu
e peclivost, piesnost, smysl pro zodpovédnost

Vitana
e znalost vyhlasky MF CR ¢&. 412/2021 Sb., o rozpoétové skladbg, v platném znéni

Nabizime

e pruznou pracovni dobu

e 5 tydnt dovolené, 5 dnii indispozi¢niho volna

e moznost obCasné prace z domova

o Cerpani benefiti v systému Cafeteria

e prispévek na ro¢ni jizdné méstskou hromadnou dopravou (Litacka)

o pfispévek na stravovani formou elektronické stravenkové karty

e prispévek na penzijni pfipojisténi

o pfispévek na rehabilitaci pro osoby se zdravotnim postiZzenim

e podporu profesniho 1 osobniho rozvoje, systém dalSiho vzd€lavani, moznost vyuziti
programu mentoringu a koucinku

e podporu slad’ovani pracovniho a rodinného zivota, dvé détské skupiny pro déti zaméstnanci

o piispévek na bydleni i moznost sluzebniho bytu

e pracovisté v centru Prahy

Vice informaci o odménovani, dalSich pracovnich podminkach a zaméstnaneckych benefitech
naleznete na nasSich kariérnich strankéch.



https://www.praha.eu/jnp/cz/o_meste/magistrat/kariera/odmenovani/odmenovani.html
https://www.praha.eu/jnp/cz/o_meste/magistrat/kariera/zamestnanecke_benefity/index.html
https://www.praha.eu/jnp/cz/o_meste/magistrat/kariera/index.html

Zpusob podani prihlasky do vybérového Fizeni

Uchazeé/uchazecka podava pirihla§ku® k vybérovému Fizeni, jejiz naleZitosti podle § 7 odst. 4
zakona o triednicich, jsou:

e jméno, piijmeni, titul

e datum a misto narozeni

e statni ptisluSnost

e misto trvalého pobytu

e (islo ob¢anského pritkazu (¢islo dokladu 0 povoleni k pobytu, jde-li o ciziho statniho

obcana)

e datum a podpis.

(Pro podani prihlasky lze vyuzit formular, ktery naleznete nize.)

K prihlasce je podle § 7 odst. 5 zdkona o ufednicich, nutno pripojit:

1. zivotopis, ve kterém budou strukturované¢ uvedeny tudaje o dosavadnich zaméstnanich,
odbornych znalostech a dovednostech, v€etn€ znalosti tykajicich se spravniho fizeni

2. vypis z evidence Rejstiiku tresti ne starsi nez 3 mésice (original nebo ovéfenou kopii),
u cizich statnich obcanti t¢Z obdobny doklad osvédcujici beztthonnost vydany domovskym
statem; pokud takovy doklad domovsky stat nevydava, dolozi se bezuhonnost ¢estnym
prohlasenim

3. ovérenou kopii dokladu o nejvyssim dosazeném vzdélani.

Ptihlasku s pozadovanymi doklady v uzaviené obalce je nutno podat tak, aby ji vyhlaSovatel
obdrzel nejpozdéji dne 28. ¢ervna 2022 v_podatelné Magistratu hlavniho mésta Prahy,
Jungmannova 35/29, 111 21 Praha 1.

Na obéalku prosim uved’te:

NEOTEVIRAT - vybérové fizeni

rozpoctai/ka — rozborai/ka/ROZ/0172/VR99/22/K
Hlavni mésto Praha — Magistrat hlavniho mésta Prahy
odbor personalni

Jungmannova 35/29, 111 21 Praha 1

Pfihlasku do vyb&rového fizeni lze podat rovnéz prostfednictvim datové schranky.
U pozadovanych pfiloh k pfihlasce musi byt provedena autorizovana konverze do elektronické
podoby, pokud nejsou dolozeny v listinné podobé&. Piihlasku s pozadovanymi doklady je nutno
podat tak, aby ji vyhlaSovatel obdrzel ve vySe uvedeném terminu do datové schranky hlavniho
mésta Prahy: 48ia97h. Do pfedmétu v datové zpravé prosim uvedte: odboru personalnimu-
NEOTEVIRAT-vybérové Fizeni- rozpoéta¥/ka — rozborai/ka/ROZ/0172/VR9922/K

VyhlaSovatel si vyhrazuje pravo zrusit vybérové fizeni bez uvedeni diivodu kdykoliv v jeho
priibéhu nebo nevybrat Zadného uchazece.

Ing. Martin Kubelka, Ph.D.
feditel Magistratu hlavniho mésta Prahy


https://www.praha.eu/jnp/cz/kontakty/magistrat/podatelna/index.html
https://www.ceskaposta.cz/sluzby/egovernment/czechpoint/autorizovana-konverze-dokumentu
http://www.datoveschranky.eu/prakticky-navod/autorizovana-konverze-dokumentu

Poznamky

D'V platové tiidé podle zdkona €. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni pozd&jsich predpisti, a podle naiizeni
vlady ¢. 341/2017 Sb., o platovych pomérech zaméstnanci ve vefejnych sluzbach a spravé, ve znéni
pozdgjsich predpist.

A Podle § 4 odst. 2 zakona &. 312/2002 Sb., o Gifednicich izemnich samospravnych celkii a 0 zméné nékterych
zékond, ve znéni pozdéjsich predpisi se za bezahonnou pro ucely tohoto zdkona nepovazuje fyzicka osoba,
ktera byla pravomocné odsouzena a) pro trestny ¢in spachany umyslné, b) pro trestny cin spachany
z nedbalosti za jednani souvisejici s vykonem vetejné spravy, pokud se podle zakona na tuto osobu nehledi,
jakoby nebyla odsouzena.

9 Podle § 21 zakona ¢&. 312/2002 Sb., o ufednicich izemnich samospravnych celkii a o zmé&né nékterych
zékond, ve znéni pozde€jSich predpist zajistuje uzemni samospravny celek spravni ¢innosti prostfednictvim
Gfednika, ktefi prokazali zvlastni odbornou zpisobilost. Utednik je povinen prokazat zvlastni odbornou
zpusobilost k vykonu spravnich ¢innosti do 18 mésici od vzniku pracovniho poméru k uzemnimu
samospravnému celku, pfipadné ptfedlozit doklad o uznani rovnocennosti vzdélani podle vyhlasky c.
304/2012 Sb., 0 uznani rovnocennosti vzdélani ufednikli izemnich samospravnych celkd, ve znéni pozdéjsich
predpist.

4 Ptihlagkou se rozumi samostatny doklad. Uplnost piihlasky a pozadovanych piiloh je podminkou pro
uzavieni pracovniho pomeéru ufednika / Ufednice a jmenovani do funkce vedouciho ufednika / vedouci
utednice.

Podle § 9 odst. 6 zdkona ¢. 312/2002 Sb., o Gfednicich tzemnich samospravnych celkdl a o zméné nékterych
zakoni, uchazec¢ nese naklady, které mu ucasti ve vyb&érovém fizeni vznikly.

Poskytnuté osobni tdaje uvedené v piihlasce budou zpracovavany vyhradné pro ucely tohoto vyb&rového
fizeni a v souladu s platnymi pravnimi pfedpisy. Spravcem osobnich udaji je hlavni mésto Praha — Magistrat
hlavniho mésta Prahy. Nalezitosti pfihlasky jsou povinné poskytovanymi udaji v souladu se zakonem ¢.
312/2002 Sb., o Gitednicich izemnich samospravnych celkl a o0 zméné nékterych zdkont, ve znéni pozdéjsich
predpist. Osobni udaje poskytnuté nad ramec tohoto zékona slouzi jen pro snadnéjsi komunikaci s uchazeci
v ramci daného vybérového fizeni.

Poskytnuté osobni udaje budou zptistupnény pouze zaméstnanciim personalniho odboru a ¢lentim vybérové
komise. Po skonceni vybérového fizeni budou neuspésnému uchazeci/uchazecce vraceny prilohy zaslané s
prihlaskou do vybérového fizeni. Prihlaska do vyberového fizeni spolu se zavéreénou zpravou vybérové
komise bude v souladu se zakonem €. 499/2004 Sb., o archivnictvi a spisové sluzbé a o zméné nékterych
zékond, uchovana u spravce po dobu 3 let, po jejim uplynuti dojde ke skartaci t€chto dokumentti, nevznikne-
li mezitim jiny pravni divod ke zpracovani danych osobnich tidajt.

V souladu s ustanovenimi obecného nafizeni o ochrané osobnich udaji (GDPR) mate pravo na pfistup ke
svym osobnim udajiim zpracovavanych spravcem a k informacim o jejich zpracovavani, popf. miiZete
pozadovat jejich kopie (Cl. 15); mate pravo pozadovat opravu neptesnych osobnich udaji (¢l. 16); pravo na
vymaz, pokud jiz pominul ¢el zpracovani, pokud vznesete namitky proti zpracovani, nebo pokud byly osobni
udaje zpracovavany protipravné (¢l. 17); dale mate pravo na omezeni zpracovani téchto idaji (¢l. 18); a pravo
vznést namitku u spravce ohledné zpracovavani svych osobnich udaju (¢l. 21).

Spravce ma povéfence pro ochranu osobnich udajt, jehoz kontaktni udaj poverenecgdpr@praha.eu. Statnim
dozorovym ufadem pro oblast ochrany osobnich udaji je Ufad pro ochranu osobnich tdaji, na ktery se také
muzete obratit se stiznosti.

Podle § 16 odst. 3,4 a 5 zakona ¢. 312/2002 Sb., o ufednicich izemnich samospravnych celkii a 0 zméné
nékterych zékoni, ve znéni pozdéjSich predpisii, nesmi byt Grednik ¢lenem fidiciho, dozor¢iho nebo
kontrolniho organu pravnické osoby, jejimZz pifedmétem cinnosti je podnikani. Jinou vydéle¢nou
¢innost muZe urednik vykonavat (aZ na zakonem stanovené vyjimky)jen s piedchozim
pisemnym souhlasem zaméstnavatele.


mailto:poverenecgdpr@praha.eu

Prihlaska do vybérového rizeni

Podavam prihlasku do vybérového rizeni na obsazeni pracovniho mista

(ndzev pracovni pozice a kéd dle ozndmeni o vybérovém rizeni)

Jméno, pFijmeni, titul:

Datum narozeni:

Misto narozeni:

Statni prisluSnost:

Misto trvalého pobytu (iplna adresa véetné PSC):

Cislo ob&anského priikazu:

Kontaktni udaje
(Poskytnuti téchto udajii je dobrovolné a slouzi pouze k snadnéjsi komunikaci v ramci daného vybérového fizeni)

Dorucovaci adresa (iplna adresa véetng PSC), je-li odligna od trvalého bydlists:

Telefon / e-mail:

Datum

Podpis

Ptilozené doklady (prosim oznacte)

[] Strukturovany zivotopis

[] Original / ovéfena kopie vypisu z evidence Rejstiiku tresti
[ Ovétena kopie dokladu o nejvyssim dosazeném vzdélani
L1 Jiné (prosim vypiste)

Dovolujeme si Vas poZadat o uvedeni zdroje, ze kterého jste se poprvé o0 vybérovém Fizeni na tuto pracovni
pozici dozvédél/a.

[] Gfedni deska hl. mé&sta Prahy — Magistratu hl. mésta Prahy (na www.praha.eu) nebo kariérni strainky MHMP
kariérni stranky MHMP

[J internetové pracovni portaly, LinkedIn a dalsi socialni Sit€ (prosim vypiste) ..........cccooeevueeeiieeceeieeee e,

L JINY ZATO] (DFOSII VYPISEC) ... o et e et e et e e et et et e et et e et e eet e e et e et e e en ete eee et e 2en e e et e e


http://www.praha.eu/
https://www.praha.eu/jnp/cz/o_meste/magistrat/kariera/index.html

